
JUMPING TALENT ‘ 14 



¿QUÉ ES JUMPING TALENT? 

UN CONCURSO DE TALENTO EN  

EL QUE LAS EMPRESAS 

COMPITEN POR EL MEJOR  

POTENCIAL 



DIRIGIDO A…. 

 

 ESTUDIANTES DE ÚLTIMOS CURSOS 

 MASTER/POSGRADO 

 TITULACIONES: BAJO DEMANDA DE PERFILES 
 ADE, Derecho, Ingenierías, Comunicación, Marketing,… 

 CANDIDATOS CON PROYECCIÓN INTERNACIONAL 

 



DIRIGIDO A…. 

REQUISITOS: 

 

 Excelencia académica: 
 Expediente académico y carta de recomendación de 

profesor) 
 Experiencia internacional (estancias en el extranjero) 

 Inglés alto y valorables más idiomas 

 Competencias trasversales completas 

 



¿POR QUÉ PARTICIPAR? 

 OPORTUNIDAD DE CONTACTAR CON 10 DE LAS EMPRESAS  

MÁS PUNTERAS DE NUESTRO PAÍS 

 DAR EL SALTO AL MERCADO LABORAL  

 MARCAR LA DIFERENCIA 



¿CÓMO? 

EVENTO 
PRESENCIAL: 
CONCURSO 
JUMPING 
TALENT 

PARTICIPA EN  
EL PROCESO 

DE SELECCIÓN 
Y LO SUPERA 

EL CANDIDATO 
APLICA A LA 

OFERTA 

LO HACEMOS EN TRES FASES 

1 2 3 



¿CÓMO? 

¿CÓMO SE PUEDEN APUNTAR LOS ALUMNOS INTERESADOS? 

1 

2 

3 

www. EMPLEA.UNIVERSIA.ES/JUMPINGTALENT 
 

A TRAVÉS DEL SERVICIO DE EMPLEO DE TU UNIVERSIDAD  
O EN EL E-MAIL MIRIAM.LLORENTE@UPM.ES  
 

AHORA MISMO…. 

mailto:MIRIAM.LLORENTE@UPM.ES


PROCESO DE SELECCIÓN* 

´ 

PRIMER ANÁLISIS CURRICULAR 

EVALUACIÓN CURRICULAR 

ANÁLISIS DE PERSONALIDAD Y POTENCIAL 

ASSESMENT  

CENTRE  

Criba 
Curricular 

Filtro 
telefónico 

Fact Finding 

Dinámica de 
Grupo 

Análisis de 
caso individual 

Entrevista por 
competencias 

Test On Line 
Talent Q 

* Proceso de selección realizado por el equipo de procesos de Universia 



EVENTO PRESENCIAL 

* Proceso de selección realizado por el equipo de procesos de Universia 

CONCURSO DE TALENTO UNIVERSITARIO: JUMPING  TALENT 

LOS CANDIDATOS FINALISTAS 

MUESTRAN SU PONTENCIAL 

LOS COACHES DE LAS 

EMPRESAS ELIGEN SU EQUIPO 

GANADOR 



GRACIAS 


