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Objetivos de la Iniciativa

D'TIC (Deloitte Technology Information Challenge) nace del acuerdo de Deloitte con varias Universidades
para poner en valor el conocimiento y la experiencia de la firma en el ambito de la Tecnologia, de forma
analoga a como se realiza en el ambito de las finanzas (Deloitte Financial Challenge) y en el ambito juridico

(Deloitte Legal College).

El programa esta dirigido a estudiantes de ultimo curso de ingenieria y los objetivos a cubrir son los

siguientes:

m Facilitar el acercamiento de los universitarios al mundo de la empresa

m Compartir el espiritu innovador y las Gltimas tendencias en tecnologia

® Fomentar el concepto de “tecnologia de confianza” al servicio de las empresas, de Deloitte
® |ntegrar la docencia con las practicas empresariales basadas en casos reales

m Posibilitar la realizacién de practicas en Deloitte a la finalizacion del DTIC.
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Beneficios de Deloitte Technology Information Challenge
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Deloitte

* Incremento de las
relaciones con la
Universidad.

» Conocimiento e
identificacion de los
mejores alumnos
de primera mano.

* Empleabilidad de
los alumnos.

* Difusion de marca
entre los
estudiantes.
Atracciony
captacion

\_
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Profesores

\_

« Ampliacion de

conocimientos a
nivel técnico.

* Apoyo a sus

alumnos.

* Conocimiento de

primera mano de los
requisitos de las
compafias para
recién licenciados.

Interaccién con
profesores de
diferentes
universidades.

- J

« Conocimiento del
ambiente empresarial.
» Ampliacion de
conocimientos en
nuevas tecnologias.
* Trabajo en Equipo
con compafieros de
otras universidades.
» Casos practicos
atrayentes y que les
pondran a prueba.
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Universidades participantes

1 Universidad Autbnoma de Madrid.

1 Universidad Pontificia de Comillas - ICAI.

O Universidad Politécnica de Madrid — Campus Sur.

1 Universidad Carlos Ill de Madrid.

O Universidad Europea de Madrid.

O Universidad Rey Juan Carlos.
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Contenidos y formato de la formacion

Se impartiran 6 _sesiones presenciales de formacion de 4 horas de duracion cada
una, en las que se trataran los siguientes contenidos:

O 1.- Estrategias de negocio y planificacion de Sistemas de Informacion
Q 2.- Sistemas de Gestion Empresarial

O 3.- La Tecnologia al servicio de las Operaciones y los Clientes

O 4.- Del Business Intelligence al Business Analytics

d 5.- Tecnologia de Confianza

O 6.- TIC Trends
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Logistica de la formacion

Las sesiones se impartiran en las salas de formacion de Deloitte en Madrid (Plaza
Carlos Trias Bertran N° 7, Edificio Sollube, 22 Planta).

El horario establecido sera de mafana (de 9.30H a 13.30H) y bajo el siguiente
formato, que podra ajustarse en funcion de los contenidos:

9.30H a 10.30H Conceptos clave
10.30H a 11.00H De la teoria a la practica — casos reales
11.00H a 11.30H Break
11.30H a 13.30H Caso practico
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Calendario de actuaciones

m Mes de abril: presentacion y enfoque de la iniciativa (Realizado)

® Mes de junio: confirmaciéon de enfoque y contenidos con reunion oficial de lanzamiento a finales de junio.

m Mes de julio: lanzamiento en Universidades

® Mes de septiembre: Promocion en las Universidades, identificacion y seleccién de candidatos

® Meses de octubre y noviembre: imparticion

o 23 de octubre: Apertura y Sesion 1
o 30 de octubre: Sesion 2

o 6 de noviembre: Sesion 3

o 13 de noviembre: Sesion 4

o 20 de noviembre: Sesion 5

o 27 de noviembre: Sesion 6 y Clausura
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Proceso de Seleccion de Candidaturas

Calendario Previsto

* Primera fase de recepcion de candidaturas hasta el dia 7 de octubre.

 Preseleccion de candidaturas del 8 al 11 de octubre.

« Contrastaremos con cada Universidad los alumnos inscritos hasta la fecha.

« Segunda fase de recepcion de candidaturas complementaria hasta el dia 16 de octube.

« Listas definitivas de participantes: 17 de octubre

Requisitos para la Selecciéon

« Solicitaremos un CV actualizado y una carta de motivacion a cada alumno inscrito y

priorizaremos por expediente académico y en base a la carta de motivacion.

« Adicionalmente, priorizaremos aquellos alumnos seleccionados por cada Universidad.
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Cuadro docente propuesto

m Sesiones de formacion a impartir por un profesional de Deloitte y un profesor
universitario

® Propuesta de cuadro docente:

INCEN
Deloitte

Fecha
Propuesta

Responsable
Deloitte

Responsable

) . Universidad
Universitario

Contenido

9

Estrategias de negocio y
planificacion de Sistemas de
Informacién

Sistemas de Gestion
Empresarial

La Tecnologia al servicio de las
Operaciones y los Clientes

Del Business Intelligence al
Business Analytics

Tecnologia de Confianza

TIC Trends

23 de
octubre

30 de
octubre

6 de
noviembre

13 de
noviembre

20 de
noviembre

27 de
noviembre
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Oscar Rozalen

Esteban Lépez

Paolo Mioli

Cristina Ponz

Oscar Martin
Moraleda

Juan Ignacio
Codofier

Technology
Advisory

Consultoria
P&S

Consultoria
EUTMT

Consultoria
EUTMT

Enterprise
Risk Services

DxD
Applications &
IT Solutions

Fernando Gémez

Jose Luis Lopez

Silvia Acuia

José Luis
Sanchez

Rafael Mompo

Rafael Capilla

Universidad Pontifica de
Comillas - ICAI

Universidad Carlos Il de
Madrid

Universidad Auténoma de
Madrid

Universidad Politécnica de
Madrid

Universidad Europea de
Madrid

Universidad Rey Juan
Carlos
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Sesion 1. “Estrategias de negocio y planificacidon de Sistemas
de Informacion”

Descripcion y contenido de la sesidon

La sesion tiene el objetivo de presentar la relacion estratégica que deben mantener las areas
de negocio de las compafiias con la funcién de sistemas de informacion. Durante la sesion se
revisaran los diferentes ambitos que se evalian en un Plan Estratégico de Sistemas, asi como
la integracion de los objetivos de negocios con los objetivos del Departamento de Sistemas de
Informacion. También se comentaran los métodos de Gobierno de las Areas de Sistemas de
Informacion.

Caso Practico
Se repasaran diferentes casos reales que reflejen las practicas aplicadas en este campo.

Objetivos a cubrir

= Mostrar la metodologias utilizadas en la definicion y ejecucion de estrategias de sistemas
de informacion

= Profundizar en las mejores practicas de gestion de departamentos de sistemas de
informacion

» Reflejar la importancia de los sistemas de informacion en la consecucion de los objetivos
o CSUAEQICOS, I8 Ias.compafias. © 2012 Deloite, L.



Sesion 2: “Sistemas de Gestion Empresarial”

Descripcion y contenido de la sesidn

La sesion introducira los principales conceptos sobre Sistemas de Gestion Empresarial (ERP)
y mostrara el enfoque que aplica Deloitte en las diferentes etapas de implantacion de estos
sistemas en sus clientes.

Caso practico

Se mostrara un proyecto de implantacion de un Sistema de Gestion Empresarial llevado a
cabo por Deloitte para alguno de sus clientes, destacando los aspectos clava de cada una de
las etapas del proyecto.

Objetivos a cubrir

= Conocer qué son los Sistemas de Gestion Empresarial: funcionalidades, modulos
principales que los componen

= Conocer los productos con mayor grado de implantacion en las compafias espafolas e
internacionales

= Conocer el papel del consultor y la metodologia de Deloitte aplicada a los proyectos de
lantacion de Sistemas de Gestion Empresarial.

Im p
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Sesion 3: “La Tecnologia al servicio de las Operaciones y los
Clientes”

Descripcion y contenido de la sesidn

En la sesion se presentara como la tecnologia puede ayudar a las empresas en la gestion de
sus procesos operativos (produccion, cadena logistica, gestion de proyectos...) y en la
relacion con sus clientes.

Caso practico

Se mostraran dos casos practicos de proyectos realizados por Deloitte con cobertura en los
ambitos de las operaciones y la relacion con clientes

Objetivos a cubrir

= Compartir los principales procesos de las compafhias en el &mbito de las operaciones y la
gestion de clientes

= Conocer los productos existentes en el mercado

= Conocer el papel del consultor y la metodologia de Deloitte aplicada a los proyectos en esta
materia
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Sesion 4: “Del Business Intelligence al Business Analytics”

Descripcidn y contenido de la sesién

El objetivo de la sesion es introducirse en el campo del Business Intelligence y del Corporate
Performance Mangement que permite a las compaiias el tratamiento de datos para convertirlos
en buena informacion de gestion. También se efectuara un repaso de los principales conceptos
gue giran alrededor de Business Analytics.

Caso practico

Se mostraran varios casos de proyectos de mejora de la funcion financiera en los que la
componente tecnoldgica ha sido clave para el desarrollo de procesos de presupuestacion,
consolidacion y gestion de cuadros de mando.

Objetivos:

= Conocer qué son los Sistemas de Business Intelligence y Corporate Perfomance
Management: funcionalidades, arquitectura (fuentes de datos, procesos ETL,
Datawarehouse y Datamarts, sistema de reporting) y su evolucion hacia los conceptos de
Business Analytics

= Conocer los productos con mayor grado de implantacion en las comparias espafolas y
extranjeras

= Conocer el papel del consultor y la metodologia de Deloitte aplicada a los proyectos de
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Sesion 5: “Tecnologia de Confianza”

Descripcion y contenido de la sesidon

La sesion tiene el objetivo de presentar la relevancia y los diferentes ambitos de aplicacion de
la gestion del riesgo y la seguridad en los sistemas de informacion. Ademas se repasaran los
diferentes estandares, métodos, herramientas y legislacion concebidas para minimizar los
posibles riesgos a la infraestructura o a la informacion.

Caso practico
Se repasaran diferentes casos reales que reflejen las practicas aplicadas en este campo.

Objetivos

= Conocer los principales riesgos tecnoldgica de los sistemas de informacion

= Profundizar en las mejores practicas de seguridad en los sistemas de informacion.
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Sesion 6: “TIC Trends”

Descripcion y contenido de la sesién

Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) son un elemento clave para el
desarrollo de ventajas competitivas de las empresas. Durante la sesion se repasaran las
ultimas tendencias en materia de plataformas y arquitecturas, bases de datos, lenguajes de
programacion,... y como todo esto se esta llevando a la aplicacion practica de forma
innovadora en campos como la movilidad, la automatizacion de procesos o la articulacion de
contenidos.

Caso practico

Se abordaran durante la sesion diferentes ejemplos practicos de como algunas compafias
han dado saltos cualitativos muy relevantes utilizando la tecnologia en areas como
aplicaciones de movilidad, Cloud, la gestion de expedientes, la automatizacion de procesos de
conformacion de facturas o el seguimiento de la gestion mediante aplicativos moviles.

Obijetivos:

= Conocer el papel de las TIC como elemento clave de ventaja competitiva
= Conocer las principales tendencias relacionadas con las TIC en las empresas

= Conocer los mecanismos que aplica Deloitte para estar en la vanguardia de las tendencias
en el ambito de las TIC y transmitirlas a sus clientes
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Equipo de la iniciativa

Universidades Deloitte
Responsables | Responsables
Universidad Autbnoma  Alvaro Ortigosa Socios responsablesde la  Manel Barahona
de Madrid Javier Ortega iniciativa Javier Santos
Gustavo Sutter Enrique Sainz
Universidad Carlos Il Elisa Ruiz illfcardo '\I\//Ilartlnez
de Madrid José Luis Lopez ONso Viur

Equipo docente de Deloitte Oscar Rozalén

Universidad Europea de Isidoro Pérez )
Esteban Lopez

Madrid Rafael Mompo .y

Cristina Ponz
Universidad Politécnica José Luis Sanchez Oscar Martin Moraleda
de Madrid - Campus Juan Garbajosa Juan Ignacio Codofier
Sur Pedro Pablo Alarcén Paolo Mioli
Universidad Pontificia  Rafael Palacios Departamento de recursos  Luis Lopez Sanchez
de Comillas — ICAI humanos Palmira Garcia

Elena Oti

Universidad Rey Juan César Céaceres
Carlos Rafael Capilla
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Deloitte

Deloitte se refiere a Deloitte Touche Tohmatsu Limited, (private company limited by guarantee, de acuerdo con la legislacién del Reino Unido) y a su red de firmas
miembro, cada una de las cuales es una entidad independiente. En www.deloitte.com/about se ofrece una descripcion detallada de la estructura legal de Deloitte
Touche Tohmatsu Limited y sus firmas miembro.

Deloitte presta servicios de auditoria, asesoramiento fiscal y legal, consultoria y asesoramiento en transacciones corporativas a entidades que operan en un elevado

nimero de sectores de actividad. La firma aporta su experiencia y alto nivel profesional ayudando a sus clientes a alcanzar sus objetivos empresariales en cualquier

lugar del mundo. Para ello cuenta con el apoyo de una red global de firmas miembro presentes en méas de 150 paises y con aproximadamente 182.000 profesionales
que han asumido el compromiso de ser modelo de excelencia.

Esta publicacién contiene exclusivamente informacion de caracter general, y Deloitte Touche Tohmatsu Limited, Deloitte Global Services Limited, Deloitte Global
Services Holdings Limited, la Verein Deloitte Touche Tohmatsu, asi como sus firmas miembro y las empresas asociadas de las firmas mencionadas (conjuntamente, la
“Red Deloitte”), no pretenden, por medio de esta publicacion, prestar servicios o asesoramiento en materia contable, de negocios, financiera, de inversiones, legal,
fiscal u otro tipo de servicio o asesoramiento profesional. Esta publicacion no podra sustituir a dicho asesoramiento o servicios profesionales, ni sera utilizada como
base para tomar decisiones o adoptar medidas que puedan afectar a su situacion financiera o a su negocio. Antes de tomar cualquier decisién o adoptar cualquier
medida que pueda afectar a su situacion financiera o a su negocio, debe consultar con un asesor profesional cualificado. Ninguna entidad de la Red Deloitte se hace
responsable de las pérdidas sufridas por cualquier persona que actle basandose en esta publicacion.



